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Es entstehen immer mehr
digitale Arbeitspldtze und
Aufgaben, durch die
mobiles Arbeiten zeitlich
flexibel und
standortunabhdngig
moglich ist.

Die Digitalisierung bringt
zudem vollig neue Chancen
und Herausforderungen far
Unternehmen,
FUhrungskrafte und
Mitarbeiter:iinnen.

Diese gilt es zu erkennen, zu
schulen und fur das
Unternehmen nutzbar zu
machen.

N west@catro.com
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Online odervor 0rt

Virtuelle Teamarbeit

Linkedin Recruiting und
Jobposting

Linkedin und
Employer Branding

Googie for Jobs

E-Learning
[IEL DER WORKSHOPS

Impulse, Einblicke und Moéglichkeiten
aufzeigen, um gemeinsam

"Fit fUr die Arbeitswelt der Zukunft"
zZu werden.
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WORKSHOPS

VIRTUELLE TEAMARBEIT

Durch die fortschreitende Dezentralisierung der Arbeit werden
vermehrt digitale Tools bendtigt.

Wir verschaffen uns einen Uberblick Uber die Méglichkeiten und
die notwendigen Skills.

Wie muUssen die Rollen verteilt werden?

Welche Meetingkultur soll im virtuellen Raum vertreten werden?
Gemeinsam erarbeiten wir, wie eine virtuelle Zusammenarbeit
erfolgreich gelingen kann.

LINKEDIN RECRUITING UND JOBPOSTING

Linkedln bietet in der Personalsuche zahlreiche Funktionen, die
das Active Sourcing erleichtern. Tools wie der LinkedIn Recruiter
und der LinkedIn Sales Navigator bieten unterschiedliche
Kontaktmdglichkeiten zu Uber 18 Millionen Kandidat:innen im
DACH-Raum.

AuRerdem werfen wir einen Blick auf die Schaltung und
Promotion von Stellenanzeigen sowohl kostenlos als auch
mittels Advertising.

LINKEDIN UND EMPLOYER BRANDING

Die Schaffung einer positiven Arbeitgeber:innenmarke und ein
authentisches, werteerfulltes Branding hilft einem Unternehmen,
starker auf dem umk&dmpften Arbeitsmarkt wahrgenommen zu
werden.

Wir unterstitzen Sie mit konkreten Tipps beim Aufbau einer
starken Arbeitgeber:innenmarke auf Linkedln und dartber
hinaus.

Grabenweg 58, 6020 Innsbruck
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GOOGLE4JOBS & E-LEARNING

GOOGLE FOR JOBS

Mit der kostenlosen, weltweiten Jobsuchmaschine ,Google for
Jobs” haben potenzielle Kandidat:innen die Chance, ihre
Stellenanzeigen noch leichter zu finden.

Wir fuhren eine

Ist-Analyse lhrer Karriereplattform, Jobseiten und ausgesuchten
Stellenanzeigen durch. Im Anschluss schulen wir Sie auf das
Thema und besprechen das Ergebnis.

E-LEARNING

Flexibles zeit- und ortsunabhdngiges Lernen tragt mittlerweile
einen wichtigen Teil zur entwicklung von Mitarbeiter:innen bei.
Gerne begleiten wir Sie als technische und didaktische
Unterstlitzung von der Idee bis zur Implementierung einer
individuellen Lernplattform.

Alternativ schalten wir far Sie bereits fertig konzipierte Inhalte
ohne eigene Plattform frei — Sie entscheiden, was fur Sie
passend ist!

GEMEINSAM FIT FUR DIE ARBEITSWELT DER ZUKUNFT - IHRE INVESTITION

In interaktiven Workshops gehen wir gemeinsam auf die Reise in “Neue Arbeitswelten”.
Spannend, spielerisch und wertvoll! Es lohnt sich!

Lernsnacks: 15 -20 Minuten Preis auf Anfrage
Impuls-Vortrag: 45 Minuten € 200,-
Workshop online: ab 1,5 Stunden € 250,-
Workshop: ab 3 Stunden € 500,-

Workshop-Reihe oder mehr Teilnehmer:innen: Individuelle Preisabsprache

GOOGLE FOR JOBS

Ist-Analyse + Ergebnisbericht + Einschulung: € 450,-

E-LEARNING

Melden Sie sich, wenn Sie Interesse an einer E-Learningplattform haben, oder
fertig konzipierte Lerninhalte einfach Ihren Mitarbeiter:innen frei schalten méchten.
Tel. +43 15324545 - 1115 p.roehsner@dieberater.com

9 Grabenweg 58, 6020 Innsbruck
WipplingerstralRe 32,1010 Wien
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